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PROFIL

DSI indépendant déjà en exercice — et non un salarié qui souhaite le devenir. J'exerce en DSI à temps partagé depuis
2018 et je pilote ma propre structure, la SAS DAMOTIC (SIREN 812 606 069), qui me permet de facturer
immédiatement et d'intervenir en prestation, en temps partagé ou en salariat.

30 ans d'expérience couvrant tout le spectre SI d'une PME/ETI : plan directeur SI, budget informatique
(CAPEX/OPEX), infrastructures, réseaux, cybersécurité et applications métier. Profil stratégique ET opérationnel : je
conçois la roadmap, je la défends devant les dirigeants, et je garde les mains dans l'infra et la sécurité.

Rodé au multi-clients en parallèle (industrie, hôtellerie 4?, restauration, conciergerie), je sais instaurer la confiance
avec des dirigeants sans informatique interne et couvrir seul l'ensemble de leurs besoins SI. Ancrage varois (Golfe de
Saint-Tropez), disponibilité terrain y compris en haute saison. Prêt à rejoindre le réseau DSIACTIVE pour démultiplier
cet impact.

COMPÉTENCES CLÉS

• DSI à temps partagé / externalisé — pilotage complet du SI de PME/ETI, relation directe avec les dirigeants,
roadmap et arbitrages d'investissement, plan directeur SI.

• Pilotage fournisseurs & budget — appels d'offres, négociation et suivi des contrats stratégiques, SLA, budget
informatique (CAPEX/OPEX), préconisation et défense des investissements en Direction Générale.

• Cybersécurité & conformité — politique de sécurité, EDR, gestion des droits et du contrôle d'accès, sauvegarde
externalisée, PRA/PCA testés, RGPD, NIS2, audits (méthode DAMOTIC, 24 outils OSINT) — référent FMES.

• Infrastructures & réseaux — serveurs, virtualisation, cloud hybride, LAN/WAN, firewalls, WiFi haute densité,
téléphonie IP, messagerie, redondance Internet, supervision.

• Applications métier — ERP, GPAO, CRM, finance, RH ; intégrations et flux inter-applicatifs, API REST, migrations
de données, recette et mise en production.

• Gestion de parc & support — parc, MCO, support utilisateurs, gestion des incidents et des demandes, référentiel
ITIL.

• Conduite du changement & management — encadrement d'équipes internes et externes (jusqu'à 120 personnes),
formation et accompagnement à l'adoption.

• Data, IA & automatisation — SQL, Data Warehouse, KPI et tableaux de bord de Direction ; LLM, protocole MCP,
agents et RAG, orchestration n8n, gouvernance IA et AI Act.

• Structure juridique opérationnelle — SAS DAMOTIC, facturation immédiate, intervention temps partagé / prestation
/ salariat.

• Langues — français langue maternelle · anglais professionnel.
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EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE

DSI à temps partagé | LAPP MULLER GRIMAUD — Grimaud (83)

2018 – aujourd'hui · Groupe industriel multi-sites · Rattachement direct à la Direction Générale

• Exercice concret du DSI à temps partagé : couverture de l'ensemble du spectre SI d'un groupe industriel avec un
rattachement direct au dirigeant.

• Plan directeur SI pluriannuel (gouvernance, urbanisation, roadmap budgétaire) construit, présenté et arbitré en
Direction Générale ; reporting régulier aux directions métiers.

• Garant de la disponibilité, de la performance et de la sécurité du SI : serveurs, réseaux, postes, messagerie, liens
Internet, téléphonie.

• Refonte complète des infrastructures : virtualisation, cloud hybride, sauvegarde externalisée, EDR — PRA/PCA
testés et opérationnels.

• Politique de cybersécurité et conformité RGPD : gestion des droits utilisateurs, durcissement des accès,
sensibilisation des équipes.

• Pilotage des éditeurs et intégrateurs (ERP, GPAO, finance) : arbitrages, négociation et suivi des contrats
stratégiques, tenue des engagements de service.

• Élaboration et défense du budget informatique ; identification des besoins métiers et préconisation des
investissements.

• Conduite du changement, formation des utilisateurs, management transverse des équipes IT internes et externes.

Président — DSI externalisé, cybersécurité & télécoms | DAMOTIC SAS — Sainte-Maxime (83)

2015 – aujourd'hui · Cabinet de conseil IT · Clients PME/ETI, dont hôtellerie 4?, restauration et conciergerie du Golfe
de Saint-Tropez

• Preuve terrain multi-clients en parallèle : plusieurs contextes PME/ETI gérés simultanément, avec la fibre
relationnelle nécessaire pour instaurer la confiance avec des dirigeants sans informatique interne.

• Hôtel 4? (Golfe de Saint-Tropez) : pilotage des fournisseurs télécoms et WiFi ; CRM RH saisonnier multi-entités (3
structures).

• Restauration et conciergerie : applications métier multi-sociétés, kardex clients, portails prestataires cloisonnés,
tunnels de réservation, coffre-fort chiffré AES-256.

• Cyberdéfense et résilience : référent FMES depuis 2016 — audits de sécurité, conformité NIS2 et RGPD, méthode
DAMOTIC en 6 étapes (24 outils OSINT).

• Intégrations et flux : API REST, OCR documentaire, e-mailing transactionnel, automatisation Google Workspace
et Microsoft 365.

• Reporting de direction : tableaux de bord, KPI métiers, plannings Gantt fournisseurs multi-projets.

• IA et automatisation : intégration des principaux LLM dans les workflows métiers, protocole MCP, agents
autonomes orchestrés sous n8n, gouvernance IA.

Directeur de projets indépendant — Prestations IT & télécoms | Grands comptes & PME industrielles

2006 – 2015

• Areva (2010-2013) — consultant senior SAP : pilotage de la migration de l'ERP groupe (FI/CO, MM, PP, supply
chain), reprises de données, recette, déploiement multi-sites internationaux (15 000 personnes).

• Marine Nationale (2010-2011) — audit de sécurité, centre d'opérations mobiles VSAT, messagerie Exchange (25
000 personnes).

• Aéroports de Paris (2011) — audit de sécurité et validation des SI aéroportuaires, zone Asie-Pacifique.

• Nestlé Asie-Pacifique (2010-2011) — refonte du système financier, facturation et tracking de flotte.
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• CECAB (2014-2015) — chef de projet du socle référentiel de données groupe (MDM), pilotage d'un développement
de 45 personnes.

Directeur technique & Formation | BBS — ESN, revendeur IBM & Microsoft

2008 – 2010

• Management de 50 personnes ; création d'un data center : équipe de production, construction des offres, SLA,
hébergement.

• Centre de formation : mise en place de 350 formations (ITIL, PMP, SOA, CMMI…).

Directeur de région | AJILON / ADECCO — ESN B2B

2002 – 2003

• Pilotage de la TMA IBM HR Access — 800 000 fiches de paie du groupe Adecco ; architecture et veille du SI
groupe.

• Conseil auprès des grands comptes : Econocom, IBM, SNCF, ABB, bioMérieux.

Chef de projets ? Ingénieur commercial ? Directeur d'agence | CAPGEMINI ERNST & YOUNG

1994 – 2002

• Direction de deux grandes infogérances groupe (Dalkia, Bonduelle) — 120 personnes, 2 joint-ventures.

• Fonction commerciale (ingénieur commercial) : développement d'affaires, appels d'offres, relation grands
comptes.

• Coca-Cola (1998) — implantation SAP R/3 (FI/CO, MM, SD, PP, WM) : point de départ de 25 ans de pratique ERP.

• Schémas directeurs, pilotage MOE/MOA multi-sites, gestion budgétaire, méthodologie PERFORM.

Chef de projets | EUROTUNNEL (NOTOLL) puis NORBERT DENTRESSANGLE

1992 – 1994

• Eurotunnel — remplacement du système de péage : certification applicative, tests fonctionnels, déploiement
(équipe de 20 personnes).

FORMATION & CERTIFICATIONS

• Licence professionnelle des Services — IUT de Brest (Bac+3).

• ITIL · CMMI · PERFORM (Capgemini Ernst & Young) · PMP (familier) · RGPD · veille NIS2.

• Formation continue : cybersécurité (FMES), IA générative et agentique, protocole MCP, orchestration n8n.

STRUCTURE & DISPONIBILITÉ

• Président de la SAS DAMOTIC (SIREN 812 606 069) : structure juridique opérationnelle, facturation immédiate ;
intervention en temps partagé, en prestation ou en salariat.

• Domicilié à Plan de La Tour (83120), Golfe de Saint-Tropez — mobilité Var (dont Toulon) / Alpes-Maritimes /
Bouches-du-Rhône, télétravail possible.

• Disponibilité terrain, y compris en haute saison et en astreinte.
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